ВЫПИСКА

из протокола №1  заседания педагогического совета МОУ СОШ №7

от 29 августа 2008 года

Повестка дня:

1. Анализ работы МОУ СОШ № 7 за 2008-2009 учебный год и задачи на 2008-2009 учебный год

2. РКПМО. Обсуждение Положения МОУ СОШ №7 «О системе оценки качества образования».

3. Об охране труда, соблюдении техники безопасности  и пожарной безопасности во время учебно-воспитательного процесса.

4. О работе по профилактике дорожного травматизма и изучению ПДД с учащимися школы.

5. О режиме работы 01.09.2008г.

       По второму вопросу слушали зам. директора по УВР Тразанову О.В., - пути реализации РКПМО – Регионального комплексного проекта модернизации образования, в основе которого лежит целостный подход к стимулированию роста качества образования.

1. РКПМО 

· Новая система оплаты труда. 

· Переход с 1.09.09 на нормативно подушевое финансирование.

· Реализация системы качества образования: мониторинг, промежуточная аттестация, итоговая аттестация, ЕГЭ 11 кл., новая форма итоговой аттестации 9 кл.)

· Общественно-государственное управление. Управляющий совет. 

        Так, обсуждали новый системный подход к оценке качества образования, задачей которого является повышение объективности оценки результатов образования. Оценка качества образования проводится регулярно, в том числе и по результатам ЕГЭ. 

       Отметила, что качество образования зависит от квалификации педагогов, поэтому необходимо постоянно повышать свой профессиональный уровень.

      Гаман Т.В. обратила внимание коллег на то, что необходимо расширять участие общественности в управлении образованием: о создании и работе в школе органов государственно-общественного управления – Управляющего совета школы, в состав которого входят как представители педагогического коллектива, так и родители, и учащиеся; а так же о ежегодной публикации отчета об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности школы. Наше образовательное учреждение имеет свой собственный сайт в сети Интернет, на котором выставляет ежегодный  доклад, а так же информирует общественность о своих достижениях в образовательном процессе, успехах своих учеников и учителей, дает более верное и полное представление о нашей школе.
Карелина Т.В. остановилась на основных тезисах  Положения о СОКО МОУ СОШ № 7

          Директор  МОУ СОШ № 7 подвела итог  обсуждения : у школы есть хорошие  ресурсы для реализации основных направлений РКПМО. 

Постановили:

1.Утвердить  анализ работы МОУ СОШ №6 за 2007-2008 год и план

работы на 2008-2009 год.

2.Продолжить работу по изучению новых образовательных технологий;

3. Создать условия для перехода на новую систему оплаты труда,

нормативно подушевое финансирование.

4.Принять «Положение о системе оценки качества образования»                                                                                                                         5.На основании анализа работы школы подготовить Публичный доклад (отв. Карелина Т.В..) и разместить его на сайте школы (отв. Зорин И.В.) до 15.09.2008 года.

